
589399852

589402268

MOTORISTA DE VEÍCULOS 
PESADOS DE MERCADORIAS

DIRETOR DE MARKETING

PROFISSÃO
MOTORISTA DE PESADOS COM ARTICULADO; CARTA DE 

CONDUÇÃO VÁLIDA - CATEGORIA C+ E;
PROCURAMOS UM(A) ASSISTENTE DE COMUNICAÇÕES E 

MARKETING PARA APOIAR O DESENVOLVIMENTO E 
POSICIONAMENTO DA MARCA APADRINHAUMAOLIVEIRA.ORG EM 

PORTUGAL. A PESSOA SELECIONADA DARÁ SUPORTE À 
EXECUÇÃO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA, 
CONTRIBUIRÁ PARA FORTALECER O RELACIONAMENTO COM OS 
STAKEHOLDERS E APOIARÁ A IMPLEMENTAÇÃO DA ESTRATÉGIA 

GLOBAL DE COMUNICAÇÃO E MARKETING. PRINCIPAIS 
RESPONSABILIDADES: ¿ APOIAR A IMPLEMENTAÇÃO DA 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ GARANTIR A 
COERÊNCIA DAS MENSAGENS E DA IDENTIDADE DA MARCA NOS 
DIFERENTES CANAIS. ¿ APOIAR O RELACIONAMENTO COM MEIOS 
DE COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ PRODUZIR, REVER E 

PROGRAMAR CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITE, 
NEWSLETTERS E BLOG. ¿ DAR APOIO NA PREPARAÇÃO E 
ACOMPANHAMENTO DE CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 
MARKETING. ¿ CONTRIBUIR PARA A RECOLHA DE DADOS, 

ANÁLISES E RELATÓRIOS SOBRE O DESEMPENHO DAS AÇÕES DE 
COMUNICAÇÃO. ¿ AJUDAR NA ORGANIZAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 

EVENTOS INSTITUCIONAIS E COMUNITÁRIOS. ¿ COLABORAR COM 
AS EQUIPAS DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-COMMERCE NA 
EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES DO DIA A DIA. ¿ ACOMPANHAR A 

GESTÃO DE BASES DE DADOS, FERRAMENTAS DIGITAIS E 
PLATAFORMAS DE COMUNICAÇÃO, CONCEBER E GERIR A 

ESTRATÉGIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL. ¿ ASSEGURAR A 
COERÊNCIA DE MENSAGENS E IDENTIDADE DA MARCA EM TODOS

REQUISITOS
MAÇÃO

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas

2026-03-16Serviço de Emprego de Abrantes        1         /       10        



589400767

589398071

ENGENHEIRO 
ELETROTÉCNICO

EDUCADOR DE INFÂNCIA

PROFISSÃO
OS CANAIS. ¿ CONSTRUIR E MANTER RELAÇÕES COM MEIOS DE 

COMUNICAÇÃO E INFLUENCIADORES. ¿ SUPERVISIONAR 
CONTEÚDOS PARA REDES SOCIAIS, WEBSITES, NEWSLETTERS E 
BLOG. ¿ PLANEAR E AVALIAR CAMPANHAS DE COMUNICAÇÃO E 

MARKETING. ¿ COORDENAR O DESENVOLVIMENTO DO 
MARKETING MIX (PRODUTO, PREÇO, PROMOÇÃO, 

COMUNICAÇÃO). ¿ REALIZAR ESTUDOS, ANÁLISES E RELATÓRIOS 
DE IMPACTO DAS AÇÕES DE COMUNICAÇÃO. ¿ REPRESENTAR A 

MARCA JUNTO DE INSTITUIÇÕES E PARCEIROS ESTRATÉGICOS. ¿ 
COORDENAR A EQUIPA DE MARKETING, CONTEÚDOS E E-

COMMERCE. ¿ APOIAR A ORGANIZAÇÃO E COBERTURA 
MEDIÁTICA DE EVENTOS.

ENG.º ELETROTÉCNICO/ELETROMECÂNICO/MECATRÓNICA 
BACHAREL/MESTRADO - ENERGIA, AUTOMAÇÃO, MECATRÓNICA 

OU ELETROMECÂNICA 2 ANOS DE EXPERIÊNCIA NA ÁREA 
FERROVIÁRIA (CONDIÇÃO PREFERENCIAL, MAS NÃO EXCLUSIVA) 

EXECUTAR O PLANO DE MANUTENÇÕES PREVENTIVAS DAS 
ESTAÇÕES FERROVIÁRIAS; EXECUTAR OS PEDIDOS DE 

INTERVENÇÃO CORRETIVA, DENTRO DOS PRAZOS ESTIPULADOS; 
ELABORAR RELATÓRIOS; CUMPRIR AS NORMAS DE SEGURANÇA 
APLICÁVEIS NO SEU DEPARTAMENTO, ENTRE OUTRAS FUNÇÕES 

AFINS OU FUNCIONALMENTE LIGADAS A ESTAS.
ORGANIZAR A SALA DE AULA E PREPARAR DIDÁTICOS PARA 

FACILITAR O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES. ORGANIZAR A 
CALENDARIZAÇÃO DAS ATIVIDADES, ADAPTANDO-SE AOS 
DIFERENTES RITMOS E GRAUS DE ATENÇÃO DOS ALUNOS. 
OBSERVAR O DESENVOLVIMENTO E A FORMA COMO CADA 

CRIANÇA SE RELACIONA COM O AMBIENTE, A FIM DE CONHECER 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589411236

589399468

589406282

589399863

589403132

EMPREGADO DE ESCRITÓRIO
EM GERAL

COZINHEIRO

EMPREGADO DE MESA

OPERADOR DE MÁQUINAS 
PARA TRABALHAR O 

CIMENTO
ELETROMECÂNICO, 

ELETRICISTA E OUTROS 

PROFISSÃO
AS SUAS CAPACIDADES INDIVIDUAIS E DETETAR POSSÍVEIS 

PROBLEMAS, E DE INFORMAR PERIODICAMENTE AS FAMÍLIAS 
SOBRE A SUA EVOLUÇÃO. ENSINAR A IMPORTÂNCIA DA HIGIENE 

PESSOAL E PÔR EM PRÁTICA A AUTONOMIA DAS CRIANÇAS, 
APRENDENDO A IDENTIFICAR E GERIR AS SUAS EMOÇÕES. 

APOIAR AS CRIANÇAS NAS REFEIÇÕES, DORMITÓRIO E RECREIOS
APRESENTAÇÃO, EDUCADA, RESPONSÁVEL, GOSTO EM 
APRENDER E TRABALHAR COM CRIANÇAS E EM EQUIPA, 

ORGANIZADA E DINÂMICA. CERTIFICADO DE HABILITAÇÕES, 
CERTIFICADO DAS FORMAÇÕES.

Pretende-se uma pessoa dinâmica e responsável p/ executar as funções 
de empregada de escritório tais como: Organização de documentação, 

Faturação, Expediente Geral, Atendimento telefónico.- Alguns 
conhecimentos em informática nomeadamente Word e Excel; Facilidade 

em Inglês.
PRETENDE-SE COZINHEIRA/O PARA A CONFECÇÃO DE COZINHA 

TRADICIONAL E PETISCOS
OS EMPREGADOS DE MESA FORNECEM AOS CLIENTES 

ALIMENTOS E BEBIDAS, TAL COMO SOLICITADO. OS 
EMPREGADOS DE MESA TRABALHAM HABITUALMENTE EM 

RESTAURANTES, BARES E HOTÉIS. TAL IMPLICA A PREPARAÇÃO 
DE MESAS, SERVIR ALIMENTOS OU BEBIDAS E RECEBER 

PAGAMENTOS.
CONDUTOR/MANOBRADOR DE MAQUINAS COM EXPERIÊNCIA

SOLICITA-SE COLABORADOR/A PARA SEGUINTE PROFISSÃO: 
TÉCNICO OPERACIONAL DE SINALIZAÇÃO FERROVIÁRIA  12º ANO 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

SARDOAL

MAÇÃO

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589410894

589409036

589406275

589408370

INSTALADORES DE 
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

ELÉTRICOS

OUTROS TRABALHADORES 
NÃO QUALIFICADOS DA 

INDÚSTRIA 
TRANSFORMADORA
CARREGADORES E 

DESCARREGADORES NÃO 
QUALIFICADOS DE 

MERCADORIAS
AJUDANTE DE COZINHA

AJUDANTE DE COZINHA

PROFISSÃO
OU CURSOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS DAS ÁREAS - 

ELECTRICIDADE GERAL, MECATRÓNICA, ELECTROMECÂNICA, 
CATENÁRIA, AUTOMAÇÃO E TELECOMUNICAÇÕES.  2 ANOS DE 

EXPERIÊNCIA NA ÁREA FERROVIÁRIA (CONDIÇÃO PREFERÊNCIAL,
MAS NÃO EXCLUSÍVA)  TURNOS - 08H-17H / 00H-08H - DIREITO A 

SUBSÍDIO DE TURNO  ESTAÇÃO DOS CAMINHOS DE FERRO  
(ENTRE ENTRONCAMENTO E MOURISCAS)

EXPERIÊNCIA COMPROVADA EM CONTEXTO INDUSTRIAL. - 
CONTROLO DE EQUIPAMENTOS PRODUTIVOS; - MANUTENÇÃO TE

EQUIPAMENTOS; - APOIO NO PROCESSO PRODUTIVO;

- Experiência prévia em armazém

OS AJUDANTES DE COZINHA LAVAM E LIMPAM AS SUPERFÍCIES 
DE COZINHA, INCLUINDO PANELAS, FRIGIDEIRAS, UTENSÍLIOS, 

CUTELARIA E PRATOS. PREPARAM A ÁREA DE COZINHA ANTES DA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E RECEBEM E ARMAZENAM OS 

MANTIMENTOS.
Profissional responsável por apoiar a preparação e confeção de 

refeições, garantindo o cumprimento das normas de higiene e segurança 
alimentar, assegurando a organização e limpeza da cozinha e 

contribuindo para a qualidade das refeições servidas a utentes e 
colaboradores. Funções: apoiar na preparação de alimentos (lavagem, 

descasque, corte, porcionamento), segundo orientações da 
cozinheira/chefe de cozinha e ementas definidas; colaborar na confeção 

simples e empratamento; assegurar o correto acondicionamento, 

REQUISITOS

CONSTÂNCIA

CONSTÂNCIA

SARDOAL

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589412611

589408384

VENDEDOR EM LOJA 
(ESTABELECIMENTO)

AJUDANTE FAMILIAR

PROFISSÃO
identificação e conservação de géneros alimentares (FIFO), controlo de 
prazos e temperaturas, e apoio na receção/arrumação de mercadorias; 
preparar e distribuir refeições conforme circuitos definidos, respeitando 

dietas e consistências (normal, diabética, hipossódica, 
triturados/pastosos), evitando contaminação cruzada; executar limpeza e 
desinfeção de bancadas, equipamentos e utensílios, lavagem de loiça e 

manutenção da copa/cozinha organizada; gestão de resíduos e 
separação adequada; utilização correta de EPI e cumprimento rigoroso 
de HACCP e boas práticas de higiene pessoal e do espaço; sinalizar 
necessidades de reposição, avarias e não conformidades. Requisitos: 
escolaridade mínima obrigatória (preferencial); experiência em cozinha 

institucional/restauração valorizada; conhecimentos de higiene e 
segurança alimentar/HACCP (preferencial). Competências: 

responsabilidade, assiduidade e pontualidade; organização e capacidade 
de trabalhar sob orientação; atenção ao detalhe; espírito de equipa e 

comunicação; resistência ao stress e capacidade para manter ritmo em 
picos de trabalho. Aptidão física para trabalho de pé, movimentos 

repetitivos e manuseamento de cargas moderadas. Disponibilidade para 
turnos/rotatividade, fins de semana e feriados

Um vendedor de loja é responsável por atender, auxiliar e fidelizar 
clientes, identificando necessidades para oferecer produtos adequados. A

função inclui organizar o espaço de vendas, atendimento em caixa, 
limpeza e bom funcionamento dos equipamentos. Como principais 
funções irá identificar necessidades de reposição de produtos nas 

prateleiras,auxiliar e explicar características dos produtos expostos, bem 
como processar e  emitir faturas, e efetuar o fecho de caixa.

Profissional responsável por assegurar a limpeza, higienização e 
organização dos espaços e equipamentos da instituição, garantindo 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589408378 TRABALHADOR DE LIMPEZA 
EM ESCRITÓRIOS, HOTÉIS E 

OUTROS 
ESTABELECIMENTOS

PROFISSÃO
condições de segurança, conforto e conformidade com as normas de 

higiene e controlo de infeção. Funções: executar limpeza e desinfeção de
áreas comuns, quartos, instalações sanitárias e zonas de serviço, de 
acordo com planos e procedimentos internos; higienizar superfícies e 

equipamentos com uso adequado de produtos e diluições; reposição de 
consumíveis e verificação de stocks mínimos; apoio à lavandaria 

(recolha/separação/encaminhamento de roupa, dobra e arrumação), 
quando aplicável; separação e encaminhamento de resíduos, respeitando
circuitos limpo/sujo; utilização correta de EPI e cumprimento de regras de 

segurança, ergonomia e prevenção de acidentes; identificação e 
comunicação de anomalias/avarias/riscos e necessidades de reposição; 

colaboração com a equipa e respeito pela privacidade, dignidade e 
rotinas dos utentes. Requisitos: escolaridade mínima obrigatória 
(preferencial); experiência em limpeza institucional (lares, saúde, 

hotelaria, escolas) valorizada; conhecimentos básicos de produtos de 
limpeza, boas práticas de higienização e cumprimento de 

procedimentos/checklists; capacidade de organização e gestão de tempo.
Competências: responsabilidade, assiduidade e pontualidade; discrição e 
confidencialidade; atenção ao detalhe e brio; boa capacidade de trabalho 

em equipa e comunicação; resistência ao stress. Aptidão física para 
trabalho com esforço moderado (estar de pé, caminhar, transporte de 
materiais) e disponibilidade para turnos/rotatividade, fins de semana e 

feriados
Profissional responsável por assegurar a limpeza, higienização e 

organização dos espaços e equipamentos da instituição, garantindo 
condições de segurança, conforto e conformidade com as normas de 

higiene e controlo de infeção. Funções: executar limpeza e desinfeção de
áreas comuns, quartos, instalações sanitárias e zonas de serviço, de 

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589399839

589404496

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 

PROFISSÃO
acordo com planos e procedimentos internos; higienizar superfícies e 

equipamentos com uso adequado de produtos e diluições; reposição de 
consumíveis e verificação de stocks mínimos; apoio à lavandaria 

(recolha/separação/encaminhamento de roupa, dobra e arrumação), 
quando aplicável; separação e encaminhamento de resíduos, respeitando
circuitos limpo/sujo; utilização correta de EPI e cumprimento de regras de 

segurança, ergonomia e prevenção de acidentes; identificação e 
comunicação de anomalias/avarias/riscos e necessidades de reposição; 

colaboração com a equipa e respeito pela privacidade, dignidade e 
rotinas dos utentes. Requisitos: escolaridade mínima obrigatória 
(preferencial); experiência em limpeza institucional (lares, saúde, 

hotelaria, escolas) valorizada; conhecimentos básicos de produtos de 
limpeza, boas práticas de higienização e cumprimento de 

procedimentos/checklists; capacidade de organização e gestão de tempo.
Competências: responsabilidade, assiduidade e pontualidade; discrição e 
confidencialidade; atenção ao detalhe e brio; boa capacidade de trabalho 

em equipa e comunicação; resistência ao stress. Aptidão física para 
trabalho com esforço moderado (estar de pé, caminhar, transporte de 
materiais) e disponibilidade para turnos/rotatividade, fins de semana e 

feriados
O NOSSO TRABALHO PRINCIPAL É REPARAÇÃO DE ESTRADAS 

PELO QUE AS PESSOAS A CPNTRATAR VÃO AJUDAR NESTA 
FUNÇÃO. OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS 

PROCEDEM À PREPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES DE 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS EM ESTALEIROS DE CONSTRUÇÃO. 

REALIZAM TRABALHOS DE PREPARAÇÃO E LIMPEZA PARA 
AUXILIAR OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO ESPECIALIZADOS.
OS OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS PROCEDEM À 

REQUISITOS

MAÇÃO

ABRANTES - MAÇÃO

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589405167

589393691

589399273

589407130

QUALIFICADO DA 
CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS

TRABALHADOR NÃO 
QUALIFICADO DA 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
CANTEIRO

SERRALHEIRO DE MOLDES, 
CUNHOS, CORTANTES E 

SIMILARES
MECÂNICO E REPARADOR DE

VEÍCULOS AUTOMÓVEIS

PROFISSÃO
PREPARAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES DE CONSTRUÇÃO 

DE EDIFÍCIOS EM ESTALEIROS DE CONSTRUÇÃO. REALIZAM 
TRABALHOS DE PREPARAÇÃO E LIMPEZA PARA AUXILIAR OS 

OPERÁRIOS DA CONSTRUÇÃO ESPECIALIZADOS.
EMPRESA DE CONSTRUÇÃO CIVIL RECRUTA OPERÁRIOS DE 

CONSTRUÇÃO (M/F)  - COM EXPERIENCIA ANTERIOR

OS CANTEIROS ENTALHAM E MONTAM À MÃO PEDRA PARA FINS 
DE CONSTRUÇÃO. EMBORA O EQUIPAMENTO CNC PARA ENTALHE

SEJA A NORMA DO SETOR, O ENTALHE ARTESANAL DE PEDRA 
ORNAMENTAL É AINDA É FEITO À MÃO.

PRETENDEMOS CONTRATAR UM/A SERRALHEIRO MECÂNICO COM
EXPERIÊNCIA NA ÁREA E EM MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

CLIMATIZAÇÃO POSSIBILIDADE  FICAR EFETIVO
Empresa do setor automóvel pretende recrutar um Ajudante de Mecânica 

Automóvel para apoio nas atividades de manutenção e reparação de 
viaturas ligeiras. O profissional terá como principais funções auxiliar o 

mecânico nas tarefas diárias de oficina, incluindo apoio na manutenção 
preventiva e corretiva dos veículos, substituição de peças como óleos, 

filtros e travões, preparação de ferramentas e equipamentos, bem como a
limpeza e organização do espaço de trabalho. Poderá ainda colaborar em

diagnósticos simples de avarias, sempre sob orientação, garantindo o 
cumprimento das normas de higiene e segurança.  Procuramos candidato
com interesse pela área da mecânica automóvel e vontade de aprender e

evoluir profissionalmente. Valorizam-se conhecimentos básicos de 
mecânica e/ou formação na área, embora não sejam fatores eliminatórios.

São essenciais características como sentido de responsabilidade, 
assiduidade, pontualidade e capacidade de trabalho em equipa. A carta 

REQUISITOS

ABRANTES

CONSTÂNCIA

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589379792

589398717

PINTOR À PISTOLA DE 
SUPERFÍCIES

SOLDADOR

PROFISSÃO
de condução é preferencial.

PINTOR DE AUTOMÓVEIS -  OS PINTORES DE MEIOS DE 
TRANSPORTE UTILIZAM MÁQUINAS DE PINTURA E FERRAMENTAS 

MANUAIS PARA REVESTIR AS PEÇAS INDIVIDUAIS E PINTAR A 
SUPERFÍCIE DE TODO O TIPO DE EQUIPAMENTO DE 

TRANSPORTE, TAIS COMO AUTOMÓVEIS, AUTOCARROS, BARCOS,
AERONAVES, MOTOCICLOS E VEÍCULOS FERROVIÁRIOS. 
PREPARAM A SUPERFÍCIE DAS PEÇAS PARA A PINTURA E 

APLICAM A DEMÃO. OS PINTORES DE MEIOS DE TRANSPORTE 
PODEM REALIZAR PINTURA INDUSTRIAL OU PERSONALIZADA. 
TAMBÉM PODEM REMOVER OU REPARAR ERROS DE PINTURA, 

TAIS COMO RISCOS.
OPERARDOR DE VIA  CONHECIMENTOS DE SOLDADURA E/OU 

SERRALHARIA SERÃO VALORIZADOS. EXECUÇÃO DE TRABALHOS:
SEGUIR O PLANO ESTABELECIDO COM PRECISÃO, 

ASSEGURANDO QUE TODAS AS TAREFAS SÃO REALIZADAS DE 
FORMA EFICAZ; MANUTENÇÃO: REALIZAR A MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA, SISTEMÁTICA E CONDICIONADA E/OU CORRETIVA 
DE APARELHOS DE VIA, GARANTINDO O ÓTIMO FUNCIONAMENTO 
DAS INFRAESTRUTURAS; CUMPRIMENTO DE PROCEDIMENTOS: 

CONHECER E SEGUIR RIGOROSAMENTE AS INSTRUÇÕES E 
PROCEDIMENTOS DE TRABALHO RELACIONADOS COM A 
MANUTENÇÃO E ASSISTÊNCIA TÉCNICA; SEGURANÇA EM 

PRIMEIRO LUGAR: ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS 
DE SEGURANÇA DEFINIDAS NO PLANO DE PREVENÇÃO E DE 

EMERGÊNCIA INTERNA, CONTRIBUINDO PARA UM AMBIENTE DE 
TRABALHO SEGURO; GESTÃO AMBIENTAL: REALIZAR UMA 

GESTÃO AMBIENTAL EFICAZ DOS RESÍDUOS E PREVENIR A 

REQUISITOS

ABRANTES

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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589398937 SOLDADOR

PROFISSÃO
POLUIÇÃO, UTILIZANDO DE FORMA RESPONSÁVEL OS RECURSOS

NATURAIS E ENERGÉTICOS; UTILIZAÇÃO DE EQUIPAMENTO DE 
PROTEÇÃO: USAR CORRETAMENTE O EQUIPAMENTO DE 

PROTEÇÃO INDIVIDUAL E MANTÊ-LO EM BOAS CONDIÇÕES; 
DETEÇÃO DE NÃO CONFORMIDADES: IDENTIFICAR E REPORTAR 
TODAS AS NÃO CONFORMIDADES EM RELAÇÃO À QUALIDADE, 

SEGURANÇA E AMBIENTE. SAÍDA DE TRAMAGAL, ABRANTES - OS 
TRABALHOS SÃO SEMPRE EM LOCALIZAÇÕES DIFERENTES AO 

LONGO DA VIA FÉRREA MAS SEMPRE COM TRANSPORTE 
ASSEGURADO E ALOJAMENTO, QUANDO APLICÁVEL.

PRETENDE-SE TRABALHADOR NA ÁREA DA SOLDADURA E 
MECÂNICA PARA EMPRESA DE CLIMATIZAÇÃO E DE MANUTENÇÃO
DE LAGARES DE AZEITE. MONTAGEM DE ARES CONDICIONADOS, 
BOMBAS DE CALOR,MANUTENSÃOES SOLARES, MONATGENS DE 

CALDEIRAS

REQUISITOS

ABRANTES

LOCALIDADEN.º OFERTA

OFERTAS DE EMPREGO
Unidade Emissora: Data de Emissão N.º de Folhas
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